
江宁区项目支出绩效自评价情况表

填报单位：
南京市江宁区交通运输局

（本级）
项目名称： 2024交通综合执法专项经费

项目实施年度： 2024

项目开始时间
（年/月）：

2024-1-1
项目完成时间
（年/月）：

2024-12-31

项目自评情况

一、项目概况（项目政策、资金分配使用、项目实施情况等）

1、执法服装采购：根据省交通执法改革要求，从2022年起全员配发服装，配发人数317人，合同价99.383606万元。2022年已支付30万元、2023年已支付20万元，建议2024年预算
安排尾款49.383606万元。
2、普法宣传、法制教育：建议统筹使用公用经费。
3、邮政发展中心执法车辆租赁：根据江宁政办文[2017]1934号文，区政府同意邮政业发展中心租车一台，租车费用8万元/年。建议2024年预算安排8万元。
4、执法艇费用：因交通执法改革，海事处划转至地方，现有1艘执法稽查艇、1艘摩托艇，2022年预算安排30万元、2023年预算安排27万元，经核查往年支付情况，建议2024年预
算安排27万元，用于执法艇日常维护及维修。
5、交通执法其他费用：交通局现有辅助执法人员60人，由于交通局公用经费中未安排相关人员执法经费，2022年预算安排执法工作经费100万元、2023年预算安排90万元，建议
2024年参照2023年预算的80%安排72万元用于弥补执法工作经费不足。
6、执法大队标准化建设：2022年预算安排80万元用于大队办公室、指挥中队、监督中队标准化建设；2023年预算安排72万元用于五、十、十一中队标准化建设。目前剩余一、三
、六、七、八、九和十二中队标准化建设未完成，根据区领导调研区交通局标准化建设提出的要求，2024年区交通局计划持续推进标准化建设。建议2024年预算参照往年标准安排
60万元统筹用于标准化建设。

二、项目绩效（通过绩效评价发现并总结的项目绩效）

通过有效完成标准化建设等相关项目，使执法大队标准化建设覆盖率达到100%，道路运输市场保持长期稳定，执法人员业务能力、公众满意度得到有效提高。

三、存在问题（通过绩效评价所发现的问题，原则上按照决策、过程、产出、效益、满意度分别归类撰写）

无

四、有关建议（针对存在的问题，分别提出相关完善或整改建议）

无

评价指标

一级指标 二级指标 三级指标 年初指标值 实际完成值 权重 得分 评分依据

决策

项目立项

立项依据充分性 充分 达成预期目标 3 3

立项程序规范性 规范 达成预期目标 3 3

绩效目标

绩效目标合理性 合理 达成预期目标 3 3

绩效指标明确性 明确 达成预期目标 3 3

资金投入

预算编制科学性 科学 达成预期目标 3 3

资金分配合理性 合理 达成预期目标 3 3

过程

资金管理

资金到位率 100% 达成预期目标 3 3

资金使用合规性 合规 达成预期目标 3 3

预算执行率 ＝100% 100.00% 10 10

组织实施

管理制度健全性 健全 达成预期目标 3 3

制度执行有效性 有效 达成预期目标 3 3

产出指标

数量指标 执法大队标准化建设覆盖率 ＝100% 100.00% 10 10

质量指标 标准化建设完成率 ＝100% 100.00% 10 10

时效指标 项目完成及时性 及时 达成预期目标 10 10

成本指标 成本控制率 ＝100% 100.00% 10 10

效益指标

经济效益

社会效益 提升执法人员业务能力 提升 达成预期目标 0 0

生态效益

可持续影响 长期保持道路运输市场稳定 长期保持 达成预期目标 10 10

满意度指标 服务对象满意度 公众满意度 ≥90 90.00 10 10

总计 100

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整。
     2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。


